Fundacione °
via COEXistir

ESTATUTOS DE LA FUNDACION COEXISTIR

ESTATUTOS

CAPITULO I
NOMBRE, NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO Y DURACION

En la dudad de Pasto a los 28 dias del mes de marzo del afio dos mil dieciséis
(2.016), los suscritos ALVARO ANDRES LUCERO LUCERO mayor de edad,
identificado con cedula de ciudadania numero 12754387 expedida en pasto,
domiciliado en la ciudad de Pasto, IVAN DARIO VELASCO CHARFUELAN, mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.085.293.696, expedida en
Pasto, domiciliado en esta ciudad, MICHAEL INSANDARA MONTEZUMA, mayor de
edad, identificado con cedula de ciudadania nimero, 1085270461 expedida en
pasto, domiciliado en pasto Y FRANCISCO ANDRES MENA CERON identificado con
cedula de dudadania numero: 1085.256.749 quien para todos los efectos se
denominaran como el Constituyentes de la Fundacién, mediante el presente escrito
manifiestan la voluntad de constituir una Fundacidn, Organizacion no
Gubernamental, Sin Animo de lucro; que como tal se regira por el derecho privado,
la Constitucién Politica Nacional, Decretos 1529 de 1990, Decreto 2150 de 1995,
Decreto 0427 de 1996 y conforme a los siguientes estatutos:

ARTICULO. 1. NOMBRE.

La persona juridica que se constituye, se denomina FUNDACION COEXISTIR, como
una institucion sin animo de lucro.

ARTICULO. 2. NATURALEZA JURIDICA.

FUNDACION COEXISTIR, es una Organizacion No Gubernamental, sin &nimo de
lucro, apolitica, sin distingo de razas, religion o condicidn social, que como tal se
regira por el derecho privado, la Constitucién Politica Nacional, Decretos 1529 de
1990, Decreto 2150 de 1995, Decreto 0427 de 1996 y demas Normas legales
vigentes, de utilidad comUn, vigilada con lo dispuesto en la Normas de Ley vigentes.
ARTICULO. 3. DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL,

El domidlio principal de la FUNDACION COEXISTIR, es la ciudad de Pasto,

Departamento de Narifio, Replblica de Colombia; pero podra establecer sedes y
realizar actividades en otras ciudades y/o municipios del pais.
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ARTICULO. 4. DURACION.

-

FUNDACION COEXISTIR, tendra una duracion indefinida, pero puede disolverse en
cualquier momento en los casos previstos en la Ley y en los presentes estatutos.

CAPITULO II
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO
ARTICULO 5.- OBJETO SOCIAL

La FUNDACION COEXISTIR tiene como objetivo desarrollar e implementar proyectos
para facilitar procesos de desarrollo social, desarrollo productivo comunitario y
ambiental en el pais, a través de la atencién integral, brindando calidad y calidez en
las atenciones prestadas, dando seguimiento a propuestas de intervencion,
realizando la supervision, asesoria y consultaria en proyectos de intervencién social y
fomentando el bienestar social de comunidades en situacién de vulneracidn de
derechos .

La poblacidn objetivo de la fundacidn son personas en situacion de desplazamiento,
personas en situacion de discapacidad, nlicleos familiares, primera infancia, nifiez y
adolescencia, mujeres cabezas de familia, madres gestantes y lactantes, talento
humano en las empresas publicas y privadas, adulto mayor, hombres y mujeres
reinsertados, personas con problemas de adiccion a sustancias psicoactivas,
comunidad LGTBI y minorias étnicas, para su desarrollo y arraigo social, politico
economico y medio ambiental en el municipio de Pasto, el departamento de Narifio,
en todo el Territorio Nacional y en las diferentes entidades y de organismos
Nacionales e Internacionales

Fines. - Los fines especificos de la FUNDACION COEXISTIR son:

1. Promover la calidad de vida y el bienestar integral en las personas.

2. Asesorar y desarrollar proyectos psicosociales, que permitan el
empoderamiento y la resiliencia sodial.

3. Desarrollar estrategias que busquen la defensa, la promocidn, la garantia y el
restablecimiento de los derechos.

4. Estructurar proyectos encaminados a superar las situaciones de vulneracion
de las personas.

5. Desarrollar proyectos para el desarrollo y cumplimiento de las politicas
publicas y articulacién intesinstitucional.

6. Desarrollar procesos de cualificacion profesional a personal de empresas
publicas y privadas.
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7. Gestionar recursos y celebrar contratos con diferentes entidades publicas o
privadas, mediante la presentacion de proyectos que permitan fortalecer
programas para la atencion integral a los diferentes grupos poblacionales de
la dudadania en situacion de vulneracion o en general.

8. Fomentar el desarrollo de proyectos a nivel psicosocial, proyectos productivos
y educativos con comunidades en situacion de vulneracion de derechos.

9. Prestar atencion integral a grupos poblacionales como primera infandia,
adulto mayor, personas en situacon de discapacidad, personas victimas del
conflicto armado, mujeres, adolescentes, nifios y nifas victimas de violenda
intrafamiliar, violendia sexual o violencias basadas en género,

10. Aportar desde el ambito investigativo para el fortalecimiento de centros
observatorios de problemdticas sociales y motivar la sistematizaddn Yy
creadén de productos bibliogréficos en base a las experiencias significativas
de intervencion sodal.

11. Desarrollar proyectos y programas relacionados con la resocializacion,
reinsercion y reincorporacion productiva a la sociedad civil de guerrilleros, ex
convictos, paramilitares, y otros que a juicio legal requieran de su
rehabilitacion activa a la sociedad.

12. Desarrollar proyectos educativos en las entidades publicas y privadas sobre
estrategias inclusivas para personas en situacion de discapacidad.

13. Asesorar en proyectos para la gestidn de calidad de las instituciones publicas
y privadas.

14, Intervenciones en resolucién de conflictos.

15. Implementacién de procesos de participacién comunitaria.

16. Conocimiento y aplicacion de metodologias avanzadas de planificacién.

17. Aplicacién de métodos de consulta ciudadana y toma de decisiones.

18. Desarrollo de estrategias de economia solidaria y emprendimiento.

19. Procesos de concertacién y consulta previa con comunidades.

20. Caracterizacion social.

21.Brindar asesoramiento en clima laboral y gestién del riesgo para las
organizaciones publicas y privadas.

22. Fabricadién, suministro y dotaciones de clases de material didactico que sea
relacionado con el sector educativo

23. Atencidn, nutricién primera infancia y adulto mayor, loncheras, refrigerios,
pasabocas, almuerzos y otros afines.

24.Proveedor de computadores y sus accesorios, software, papeleria e
implementos y Utiles de oficina.

25.Suministro de implementos deportivos y culturales, prendas de vestir,
uniformes y afines,

26. Desarrolfar actividades de proteccidn al medio ambiente. Conservacion,

recuperacion, proteccién, manejo, uso y aprovechamiento de los recursos
naturales renovables y el medio ambiente sostenible
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27.Formular, orientar y ejecutar Proyectos de Inversion, en apoyo a las
comunidades, en los sectores agropecuario, ambiental, micoempresarial,
agroindustrial y otros de la actividad econdmica y de servicios, mediante la
gestion de recursos del Estado, la Cooperacion Nacional e Internacional, o
provenientes de Créditos de fomento

28.Establecer convenios y contratos con entidades plblicas o privadas,
nadonales e intemmadonales, para dirigir y ejecutar proyectos agropecuarios,
agroindustriales y reladonados con otras actividades econdmicas que
propicien la creacion y desarrollo de la Microempresa Rural y Urbana u otras
formas asodativas en tomo a proyectos de desarrollo sustentables

29. Realizar estudios de factibilidad economica, ecoldgica, legal y social de
explotadiones agropecuarias, agroindustriales y de comercializacion

30. Implementacion de estrategias de desarrollo agropecuario.

31. Produccidn organica y mercados verdes.

32. Desarrollo socio empresarial comunitario.

33. Planificacion y fortaledmiento turistico.

34. Gestion y gerencia de ferias y exposiciones de nivel local y regional.

35. Recuperacion e instauracion de actividades productivas tradicionales.

36. Implementacién de sistemas agroforestales y silvopastoriles.

37.Gestion y gerencia para la reforestacion integral.

38. Desarrollar soluciones a los problemas ambientales con base en una cultura
de participacion y responsabilidad social ciudadana que concibe el desarrollo
en equilibrio y armonia con la naturaleza

39. Desarrollar y promover la prestacion de servicios ambientales

40. Elaborar, implementar, ejecutar, administrar y/o elaborar proyectos
participativos de desarrollo sustentable

41. Realizar o patrocinar investigaciones sobre los problemas de medio ambiente,
sociales y econémicos del pais, lo mismo que adelantar estudios
encaminados al mejoramiento de las comunidades urbanas y rurales dentro
de un contexto de desarrollo sustentable

42. Elaborar, disefiar, supervisar y/o ejecutar procesos encaminados a trabajar
con energias limpias.

43. Promover, facilitar y realizar la transferencia tecnoldgica entre los entes
investigadores y las comunidades receptoras

44. Publicar libros, revistas, folletos y demas temas de interés agropecuario,
agroindustrial, microempresarial, de desarrollo social y comunitario
directamente o asociandose con otra u otras entidades

45.Dirigir o realizar, estudios y planes de ordenamiento y explotacion
socioeconémica y ecoldgica de cuencas y microcuencas hidrograficas

46. Realizar estudios de impacto ambiental para obras civiles, de infraestructura
0 de desarrollo sodal, que requieran empresas privadas o las
administradones Munidpales, Departamentales o Nacionales

N
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47.Formular y ejecutar proyectos de desarrollo agropecuario que incluyan la
capacitacion informal, asistenda técnica, extension rural y comercializacién
para comunidades y Municipios Promover la recuperacidn y conservacién de
espedes nativas de flora y fauna.

48. Diagnosticar, formular, ejecutar y evaluar proyectos de recuperacién de
cuencas y microcuencas hidrograficas.

49. Formular y ejecutar proyectos de repoblamiento de especies nativas para el
fortalecimiento del equilibrio ecoldgico.

50. Estructurar y crear bancos de datos de informacién que faciliten la
formulacion de proyectos de desarrollo.

51. Formular, administrar y ejecutar proyectos alternativos y de generacidén de
energia limpia.

52, Planificacion e intervencion de ecosistemas estratégicos.

53. Planificacion y gestion integral de residuos sdlidos.

54. Gestion y educacion ambiental.

55. Implementacion de acciones para la mitigacion de impactos ambientales.
Gestion del riesgo.

56. Planes de manejo y monitoreo.

57.Capacitar a las comunidades en nuevas fuentes de generacion de empleo
como la produccion de artesanias para exportacion.

58. Promover, gestionar y coordinar entre la poblacion mas wulnerable el
desarrollo del arte, la denda y la cultura que conduzcan a la humanidad al
desarrollo de una vida sana.

59. Promover, coordinar y asesorar la creacion de cooperativas, empresas
asociativas de trabajo de ayuda mutua y solidaria dentro de la poblacién y
familias que estén siendo atendidas a través de la FUNDACION, que
contribuyan finalmente al credmiento econdmico y social de sus
comunidades

60. Disenar, formular y ejecutar proyectos y programas que desarrollen el
Ecoturismo y Agroturismo. Capacitar informalmente a funcionarios y
comunidades sobre nuevas alternativas de produccién limpia, organica y
sustentable, con base en las normas y demandas del comercio internacional.

61.En general la fundacion tendra fines de beneficencia, el interés o utilidad
comin y el mejoramiento de la calidad de vida, el bienestar comin o de
interés sodal.

62.Orientar procesos de Planificacion, Organizacion, Administracién,
Capaditaddn y Asesorias en las areas de Salud, Alimentacién y Nutricion
especialmente, Abarcando la investigacion de problemas que constituyan
obstaculos para el desarrollo y la identificacion de los planes, programas y
proyectos de desarrollo humano, econémico, ambiental, empresarial y social.

63. Contribuir a mejorar la atencion de la salud de la poblacidn en el campo de la
nutridon enteral y parenteral.

=
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64. Fomentar y difundir los conocimientos y aplicaciones en el campo de la
nutricion enteral y parenteral.

65. Desarrollar programas de ensefianza y de investigacion clinica y experimental
en nutricion enteral y parenteral.

66. Promover contactos con entidades o Investigadores nacionales o extranjeros
en campos similares de actividad.

67. Consultorias y planificacion en Ordenamiento Territorial (POT, POMCAS).

68. Consultorias y planificacion en Ordenamiento Ambiental Territorial.
(Humedales, paramos, areas de recarga de acuiferos, distritos de riego,
distritos de drenaje, distrito de suelos).

69. Consultorias y planificacion en Planificacion sectorial. (Planes de desarrollo
municipal, planes de desarrollo turistico, planes de vida de comunidades
indigenas).

70. Consultorias y planificacion en Produccion y manejo de informacion
cartografica.

71. Servicios de analisis de datos, censos y demas.

72.Planificaclén de Planes de desarrollo cultural, inventarios de patrimonio,
planes de salvaguarda del patrimonio).

73. Investigacion en patrimonio cultural.

74. Gestion e implementacion de eventos culturales y sociales.

75, Formacion y capacitacion en temas que fortalezcan la cultura patrimonial y
ciudadana.

76. Gestion y gerencia de proyectos culturales

77. Participar de procesos educativos y formadores que vayan de la mano con la
procura del bienestar social

78.Todas las demas actividades y finalidades que se refieran al objeto y que
contribuyan a su cumplimiento.

ARTICULO 5.1 —- DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL
La Fundacion podré para el cumplimiento de sus fines:

1. Firmar convenios con otras entidades sin animo de lucro afines a su objeto
social, local, regional, nacional e internacional para el fortalecimiento de la
fundacion y la consecucion de un mejor servicio.

2. Celebrar toda clase de operaciones de crédito que le permitan obtener los
recursos necesarios para el adecuado desarrollo de la empresa.,

3. Integrar y coordinar esfuerzos interinstitucionales nacionales e
internacionales, para planear soluciones a problematicas sociales.
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4. Apoyar, patrocinar y/o facilitar la ejecucién de ideas presentadas por
personas o grupos, cuyos propositos y objetivos concuerden con los de LA
FUNDACION.

5. Disefar y desarrollar planes de financiacion y cofinanciacion, a nivel nacional
e internacional, necesarios para el financlamiento y sostenimiento de LA
FUNDACION, sus actividades y proyectos, utilizando en ambos casos los
ststemas de cooperacién, administracion delegada de recursos, o cualquier
otro medio.

6. Recibir aportes, auxilios, donaciones y cualquier colaboracién atil para el
buen desarrollo de los fines de la fundacidn.

7. Efectuar todas las actividades y operaciones economicas, relacionadas desde
o directamente con el objeto soclal, para el desarrollo del mismo, el bienestar
de los asoclados y la adquisicion de bienes, muebles e inmuebles de LA
FUNDACION.

8. Realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o
mediante consorcios, uniones temporales o alianzas estratégicas con
organizaciones no gubernamentales u organizaciones de la sociedad civil o
entidades del sector privado, nacionales o extranjeras, todas aquellas
actividades encaminadas a: Proyectar, ejecutar, administrar, coordinar,
controlar o evaluar planes, programas o proyectos, orientados a buscar el
bienestar de los asociados y el de los particulares, para tales efectos podra
asoclarse, fusionarse, participar en uniones temporales, consorcios y elaborar
convenios con otras personas naturales o juridicas que desarrollen el mismo

o similar objeto.

CAPITULO III

DEL PATRIMONIO

ARTICULO. 6. PATRIMONIO.
El patrimonio de la fundacién podra ser variable e ilimitado.

ARTICULO. 7. ORIGEN DEL PATRIMONIO.

El patrimonio, esta constituido asi:

1. Por capital propio que sera donado por los asociados fundadores, representado

en papeleria, muebles enseres y equipos.
2. Las donaciones, legados en bienes muebles e inmuebles, enseres y equipos de
cualquier naturaleza que le sean otorgados Nacional e Internacionalmente.
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3. Cualquier otro ingreso que derive su actividad, y sirva como patrimonio para
fundadén.

PARAGRAFO: La Fundacion emprendera funciones con un fondo inicial conformado
por la suma total de CINCO MILLONES DE PESOS M.L. ($5.000. 000.00), los cuales
fueron aportados en dinero.

CAPITULO IV
DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO. 8. NATURALEZA DE LOS ASOCIADOS.
Los asociados integrantes de la fundacidn, seran clasificados de la siguiente manera:

8.1. Asociados Fundadores
8.2. Asociados Afiliados

8.3 Asociados Donantes

8.1 ASOCIADOS FUNDADORES: Son aquellas personas que figuran en el Acta
de Constitucion, las cuales formaran parte de la Asamblea General de
Asociados, en forma vitalicia e indefinida, siendo el maximo organismo de
autoridad de la entidad, teniendo prioridad para trazar las politicas de
gobierno, direccion y control de la fundacidn, catalogindose como
integrantes vitalicios, teniendo caracter de indefinido y podran ocupar
diferentes cargos en la Junta Directiva y participar directa e indirectamente
en los diferentes planes y programas de la fundacidn, recibiendo totalmente

los beneficios.

8.2. ASOCIADOS AFILIADOS: Todas aquellas personas que hayan ingresado
con posterioridad a la constitucion de la fundacion y al reconocimiento legal,
que, no siendo fundadores, soliciten su inscripcion con el objeto de participar
activamente en la vida de la fundacidn. Para lo cual es necesario haber
demostrado compromiso, interés manifiesto y simpatizar con las politicas y
objetivos de la fundacion y tendran la oportunidad de ser elegidos como
miembros de la Junta Directiva y ocupar cargos Directivos.
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8.3. ASOCIADOS DONANTES: Los asodados donantes son aquellas personas,
naturales o Jurldicas que donen a la fundacién dineros, legados,
participaciones o beneficios de cualquier naturaleza, slempre y cuando no
contrarien las disposiciones legales, estatutos y reglamentos expedidos por la
Asamblea General y la Junta Directiva.

PARAGRAFO: Los asoclados fundadores y afillados tendrdn derecho a voz y
voto en las Asambleas Generales ordinarlas y extraordinarias.

ARTICULO. 9, DEBERES DE LOS ASOCIADOS: Los asociados, tendran que
cumplir con los siguientes deberes:

—
.

Cumplir con los estatutos de la fundacion.

2. Cumplir con las decisiones que tome la Asamblea General y la Junta
Directiva,

3. Contribulr al desarrollo de la fundacion y velar por su buena marcha,
denunciando ante la Junta Directiva, el Fiscal o cualquier Autoridad
competente las irregularidades que observe en su funcionamiento.

4. Informar a la Junta Directiva sobre cambios de direccion, teléfono, y/o
representante legal, segun el caso.

5. Pagar las cuotas de sostenimiento ordinarias o extraordinarias que determine
la Asamblea General.

6. Asistir personalmente a las Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias

que se convoquen con el lleno de sus requisitos.

Cumplir con las funciones que le sean asignadas dentro de la organizacion.

Gozar de buena reputacion profesional, social y moral.

Presentar la solicitud de afiliacion por escrito en el formulario especial,

manifestando que acepta someterse a los estatutos, normas y reglamentos

que rijan a la fundacion y a sus asociados, al igual que presentar los
documentos anexos en debida forma y término.

10. Capacitarse y practicar en los programas educativos que establezca la
fundacion.

11. Utilizar los servicios de la fundacion en igualdad de condiciones y observar
honorabilidad en sus transacciones con la misma.

12. Desempeiiar fiel y honorablemente el cargo para cual fue elegido.

13. Representar o hacerse representar en las Asambleas Generales, ya sean de
caracter ordinario o extraordinario.

14, Participar activamente en las asambleas, reuniones y en los comités que

decida integrar.

WoN
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15. Cumplir los estatutos y reglamentos adoptados por la fundacién y los
reglamentos que se establezcan para el desarrollo de los proyectos que
adelanten.

16. Acatar las decisiones de la Asamblea General para el cumplimiento de las
leyes, los estatutos y reglamentos que a rijan.

17. Pagar cumplidamente las cuotas sostenimiento o las extraordinarias,
aprobadas por la Asamblea General.

ART!CULO. 10.  DERECHOS DE LOS ASOCIADOS: Los asociados, tendran y
podran exigir los siguientes Derechos, siempre y cuando se encuentren al dia en los
aportes o cuotas de sostenimiento, de lo contrario se les podrdn suspender:

1. Participar con derecho de voz y voto en las reuniones ordinarias y

extraordinarias de la Asamblea General.

Elegir y ser elegido para los cargos representativos de la fundacion.

3. Someter a consideracion de la Junta Directiva y de la Asamblea General, si
fuere el caso, las iniciativas, proposiciones y proyectos de interés para la
fundacién, asi como proponer reformas a los Estatutos.

4. Convocar a Asamblea General en asocio de por lo menos una tercera (1/3)
parte de los miembros activos, mediante manifestacion escrita y firmada por
los miembros que la respaldan.

5. Fiscalizar la gestion econdmica y social, examinando la contabilidad, los

libros, las actas y en general todos los documentos de la Asamblea General y

de la Junta Directiva y presentar las quejas a la Junta Directiva o a la

Asamblea General segln el caso o en su defecto a los organismos de control

por infraccion a las normas y al espiritu de la fundacion,

Ser informado de la gestién econdmica y social de la fundacion.

Retirarse voluntariamente de la fundacion, siempre que este al dia con las

cuotas de sostenimiento y mediante solicitud escrita.

8. Partidpar en la administracion y contribuir en su control mediante el
desempefio de cargos sociales de acuerdo a las normas y procurando el
progreso y prestigio de la fundacién, siempre que cumpla con el lleno de los
requisitos para postularse a cualquiera de los cargos de direccion o de los
diferentes comités o proyectos a desarrollar por la fundacion.

9. A elegiry ser elegidos en los drganos de direccidn y control.

10. Participar en la Actividades, beneficios y servicios que la Junta Directiva
presta a sus asociados, los cuales no podran consistir en ningdn caso en el

reparto de utilidades.

e
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11, A tomar parte de las declsiones de la fundacién en los diferentes proyectos a
gestionar, formulando sugerencias y recomendaciones en la Asamblea
General o a la Junta Directiva.

12. A retirarse voluntarlamente de la fundacién o de los programas en los cuales
se haya inscrito como beneficlario, cuando lo desee, siempre que
mencionado retiro se ajuste a los reglamentos establecidos para tal situacion.

ARTICULO. 11.  OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS.

Son obligaciones de los asociados las siguientes:

1. Cumplir con los estatutos, reglamentos y disposiciones.

2. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias, constituyéndose en causal
de destitucién, la falta de asistencia injustificada por tres (3) ocasiones
consecutivas.,

Trazar las politicas de la fundacion.

Cumplir con las atribuciones y facultades impuestas en estos estatutos y la
Ley.

Preservar, dar y velar por el buen uso de los bienes de la fundacion.
Observar conducta ejemplar ante los demds.

S W
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ARTICULO. 12. PERDIDA DE LA CALIDAD DEL ASOCIADO
La calidad de asociado Fundador de fundacion, se pierde por:

¢ Fallecmiento

Retiro Voluntario
Por exclusion por faltas graves a juicio de la Asamblea General, cometidas en

perjuicio de la fundacién, de sus asociados o de las comunidades donde se
desarrollan las actividades a nombre de la fundacion.

CAPITULOV
REGIMEN DE SANCIONES- CAUSALES Y PROCEDIMIENTOS

ARTICULO. 13.  SANCIONES.
Seran aplicables en orden progresivo las siguientes sanciones:

1. Amonestaciones verbales o escritas por dos (2) veces.
2. Suspensidn transitoria por seis (6) meses
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3. Suspension por un (1) afio.
4. Exdusion definitiva.

ARTICULO.14. CAUSALES DE SANCION

La Junta Directiva sancionard a los asociados conforme a los procedimientos
sefialados en los presentes estatutos y en los casos que se constituya en
infracciones al reglamento, principios y valores. Son causales las siguientes:

1. Realizar actos que causen perjuicio moral o material a la fundacién.

2. Utilizar indebidamente o cambiar el destino de los recursos financieros
obtenidos por la fundacion.

3. Por inasistencia injustificada a las reuniones de Asamblea General, Junta
Directiva y demas actos programados por la fundacion.

4. Incumplir con las funciones dadas por la Asamblea General y la Junta
Directiva.

PARAGRAFO: Se establecen las siguientes escalas de sanciones:
1. Amonestacion privada

Amonestacion publica

Censura por escrito con copia a la hoja de vida del asociado

Suspension temporal

Exclusion

ok woN

CAPITULO VI

REGIMEN DE ORGANIZACION INTERNA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS
GOBIERNO, ADMINISTRATIVOS Y DE FISCALIZACION

ARTICULO.15. ORGANIZACION Y GOBIERNO DE LA FUNDACION
La administracion de la fundacidn, estara a cargo de:

e La Asamblea General de Asociados

e La Junta Directiva
e Revisor Fiscal
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ARTICULO.16.  ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

La Asamblea General es el érgano maximo de direccién de la fundacién y estara
integrada, demas de los asociados fundadores por los asociados adherentes, y sus
decisiones son obligatorias para todos los asociados, siempre que se haya votado de
conformidad con las normas legales, reglamentarias y estatutarias.

ARTICULO.17. LAS ASAMBLEAS SERAN ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS

17.1. LAS REUNIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, se haran
durante los tres primeros meses del afio y se celebraran preferiblemente en
la Sede Principal de la fundacidn o en el sitio donde expresamente se haya
convocado por la Junta Directiva, a través de su Representante Legal,
mediante cualquier medio de comunicacién escrita o hablado y en el cual se
indicara la fecha y hora citadas. La convocatoria a las reuniones ordinarias,
debe hacerse mediante comunicacion escrita con una antelacién de (15) dias
calendario, en el cual se indique el dia, la hora y sitio de la reunidn.

17.2. LAS ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS se convocaran cuando lo estime
conveniente la Junta Directiva, a través de su presidente, o las dos terceras
partes de la Asamblea General, a solicitud de uno de sus miembros, o del
Fiscal, por un hecho grave o urgente que lo amerite. La convocatoria a las
reuniones extraordinarias, debe hacerse mediante comunicacién escrita con
una antelacion (3) dias calendario, en el cual se indique el dfa, la hora y sitio
de la reunion. Para estas reuniones se deberan especificar el tema o los
temas a tratar.

PARAGRAFO PRIMERO: Si no se pudieran reunir por falta de quérum la Junta
Directiva podra citar a una nueva reunion que sesionara y decidira validamente con
un nimero plural de asociados cualquiera, la nueva reunidn debera efectuarse no
antes de los diez dias ni pasados 30 desde la fecha para la primera reunién .

PARAGRAFO SEGUNDO: Todas las determinaciones de la Asamblea General de
Asociados se adoptaran por mayoria de votos de los participantes, salvo las
excepciones que no contemplan los presentes estatutos.
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ARTICULO AR, REUNTONES DE ASAMBLEA

Las teuniones do Asamblea estardn presididas por el presidents, 0 en s defedo o
U asolado que la Asamblea designe, lguatimente la responsabilidad del Acta serd
(ol Sectetatio General, 0 e s defecto, g nombrard uno adhoc, pata que asuma
oula funcin,

PARAGRAFO PRIMERO1 Do cada sosldn de Asamblea te levantard un acta en la
cual s Indicard el ndmero de orden, fecha, hora de teunidn, lugar donde se ha
llevado a cabo, la forma de la convocatorla a los asoclados, los nombres de los
aslslentes, los asuntos talados y su declsldn con el nimero do votos emitidos para
cada caso, ol contenido de las conslanclas presentadas por los concurrentes, fecha y
hora de clausura de la sesidn,

CAPITULO VII
DE LAS FUNCIONES

ARTICULO.19, FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
ASOCIADOS.

1. Dirlglr la fundacidn, determinando las acclones més acertadas y convenlentes
para alcanzar los objetivos.

2. Autorlzar a la Junta Directiva para nombrar Directores de Reglonales,
Sucursales y Agenclas y Coordinadores de cada Comité,

3. Nombrar a los Integrantes honorarlos,

4, Nombrar o sanclonar a los Integrantes de la Junta Directiva, Representante
Legal, Fiscal y personal administrativo contratado,

5. Convocar a reunlones Ordinarlas y Extraordinarlas de la Asamblea General de
Asoclados, Junta Directiva y cualquier indole de Integrantes.

6. Determinar las atribuclones y funclones a los Integrantes de la Junta

Directiva y Fiscal,

7. Otras que se determinen en las reunlones ordinarlas y extraordinarias de la
Asamblea General de Asoclados.

8. Reformar los estatutos de la fundacidn,

9. Autorizar Al Representante Legal A Contratar Por Una Cifra Superior A Los
Dos Mil Quinientos (2500) salarlos minimos mensuales legales vigentes.

10. Las demés Inherentes a su naturaleza legal,
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CAPITULO VIII

DE LA JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO. 20.  JUNTA DIRECTIVA.

Es el drgano permanente de administracion subordinado a las politicas y directrices
de la Asamblea General. Estard integrada: 1. presidente, 2. vicepresidente. 3.
Tesorero, 4. secretario, elegidos por un periodo de dos (2) anos, y tendrd como
objetivos y metas, trazar las politicas para administrar, dirigir, desarrollar los planes
Yy programas de la fundacion.

PARAGRAFO: En el proceso de eleccin de los miembros de fa Junta Directiva de la
fundacion, se tendrd en cuenta las capacidades, conocimientos, aptitudes
personales, integridad ética y destreza para ejercer sus funciones. Para efectos de
la eleccién de la Junta Directiva, se realizara en la Asamblea General por medio de
votacion en papeletas, en la cuales cada asociado colocarad el nombre de los
candidatos de su preferencia, sacados de las listas que previamente seran
presentadas.

ARTICULO. 21, LAS REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA SERAN
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

21.1. Las reuniones de la Junta Directiva Ordinaria, se haran por derecho propio
durante cada mes y se celebraran preferiblemente en la Sede Principal de la
fundacién o en el sitio donde expresamente se haya convocado por la Junta
Directiva, a través de su Representante Legal, mediante cualquier medio de
comunicacion y en el cual se indicara la fecha y hora citadas. La convocatoria
a las reuniones ordinarias, debe hacerse mediante comunicacion escrita con
un lapso no menor a cinco (5) dias calendario, en el cual se indique el dia, la
hora y sitio de la reunion.

21.2, Las reuniones de Junta Directiva extraordinarias se convocaran cuando lo
estime conveniente los integrantes de la Junta Directiva, a través de su
presidente, o las dos terceras partes de la Asamblea General, a solicitud de
uno de sus miembros, o del Fiscal, por un hecho grave o urgente que lo
amerite. La convocatoria a las reuniones extraordinarias, debe hacerse
mediante comunicacion escrita con un lapso no menor a cinco (5) dias
calendario, en el cual se indique el dia, la hora y sitio de la reunidn. Para
estas reuniones se deberan especificar el tema o los temas a tratar.
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PARAGRAFO PRIMERO: S| en una reunién no se obtuviese el Qubrum, mitad més
uno para seslonar a la hora prevista, la Asamblea General, se convocara para una
segunda vez en los cinco (5) dfas hébiles sigulentes y en ella se podran tomar
dedslones vlidas con los asistentes siempre y cuando su nGmero no sea menor a la
mitad mas uno.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todas las determinaciones de las reuniones de la Junta
directa, se adoptaran por mayorfa de votos de los participantes.

ARTICULO.22, REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Las reuniones de la Junta Directiva, estaran presididas por el presidente, o en su
defecto por un asoclado que la Asamblea designe, igualmente la responsabilidad del
Acta sera del Secretario General, o en su defecto, se nombraré uno adhoc, para que
asuma esta funcién.

PARAGRAFO PRIMERO: De cada sesién de la reunién de Junta Directiva, se
levantara un acta en la cual se indicara el n(imero de orden, fecha, hora de reunion,
lugar donde se ha llevado a cabo, la forma de la convocatoria a los asodiados, los
nombres de los asistentes, los asuntos tratados y su decisién con el ndmero de
votos emitidos para cada caso, el contenido de las constancias presentadas por los
concurrentes, fecha y hora de clausura de la sesion.

ARTICULO.23.  CONFORMACION DE LA JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva estard conformada por:
1. Presidente, 2. Vicepresidente, 3. Tesorero, 4. Secretario

ARTICULO. 24. OBLIGACIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Son obligaciones de los integrantes de la Junta Directiva de la fundacidn las
siguientes:

1. Cumplir con los estatutos, reglamentos y disposiciones.

2. Dirigir y administrar los planes y programas de la fundacién, teniendo en
cuenta las politicas trazadas por el méximo organismo de la entidad.

3. Los integrantes deberan asistir a reuniones ordinarias y extraordinarias de
Junta Directiva, constituyéndose en causal de destitucién, la falta de
asistenda injustificada por dos (2) ocasiones consecutivas.

4. Tomar las decisiones mas acertadas, para lograr las metas y objetivos

propuestos en el desarrollo de planes y programas.
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ARTICULO.25. ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA.

Son fundiones de la Junta Directiva de la fundacién:

1. Expedir su propio reglamento de funcionamiento y trazar las politicas
administrativas y de direccién de la fundacidn, para lo cual deberd planear,
organizar, controlar y dirigir sus actividades.

2. Decidir sobre el ingreso, retiro, exclusion, suspension o sanciones de los
asociados y de conformidad con lo reglamentado en los estatutos.

3. Promover el desarrollo de eventos que conlleve a cumplir con los objetivos
propuestos.

4. Elaborar el presupuesto, la estructura operativa y dar cumplimiento a los

mandatos de la Asamblea.

Convocar a Asamblea ordinaria y extraordinaria de asociados.

Solicitar créditos, pignorar, hipotecar y celebrar todo tipo de contratos, en
busca del cumplimiento de los objetivos para el desarrollo socioecondmico y
humanistico de la fundacién, establecidos para el presidente.

7. Aprobar o improbar el reglamento interno de la fundacion.

8. Firmar, cuando se requiera, la admision o suspension de algiin asociado.

9. Autorizar al Representante Legal de la fundacion a contratar hasta por Dos

mil Quinientos (2500) salarios minimos mensuales legales vigentes.

10. Otras que le asigne el Asamblea General de Asociados.

o v

CAPITULO IX

FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO. 26. FUNCIONES DE LOS DIRECTIVOS: De acuerdo con las
funciones de la junta directiva, se atribuirad las funciones teniendo en cuenta la
especificacion de cada cargo de la siguiente manera:

ARTICULO 26.1. PRESIDENTE

Preside las reuniones y asambleas que sean citadas

Representar legalmente a la fundacion

Convocar y presidir reuniones de la junta Directiva

Ejecutar las decisiones emanadas por ‘a Junta Directiva y de la Asamblea

General

5. Presentar planes y programas de desarrollo para el objetivo de cumplimiento
de las aspiraciones de la fundacion

6.  Ordenar los gastos y pagos de la fundacidn

Calt ol o o
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Celebrar actos y convenios en representacion de la fundacién.

Ejercer cuantas otras funclones sean inherentes a su condicién de presidente
de la Junta Directiva y de la fundacion.

Velara por el cumplimiento de los estatutos, asi como de los acuerdos
tomados por la asamblea general y la junta directiva.

Realizar apertura y derre de cuentas bancarias a nombre de la Entidad y toda
transacdén bancaria que requiera la entidad para el desarrollo de su objeto
sodial.

ARTICULO 26.2. VICEPRESIDENTE

1.

1.1

1.2.

ik

Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea General, presidirlas en
ausenda del presidente y cuando éste lo delegue.

Son faltas temporales cuando el presidente haya solicitado a la Asamblea,
licencia por enfermedad, inhabilidad, trabajo o cualquier otra circunstancia
familiar o social.

Son faltas absolutas el no ejercicio de sus funciones, la renundia aceptada
por la Asamblea y la perdida de la calidad de asociado. En caso de ausencia
total del Presidente, asumira el cargo el Vicepresidente hasta que se lo
nombre presidente o se elija nuevamente.

Asumir la presidencia cuando el Presidente esté en uso de la palabra o se
retire del recinto de sesiones,

Proponer en las deliberaciones de la Junta Directiva o de cualquier otra
instancia directiva de la fundacidn, resoluciones o programas que estime
conveniente para la buena marcha de la fundacion.

Firmar las actas que hayan sido aprobadas en la sesidn que presidid.
Desempenar todas las funciones que le competen en caso de ausencia
temporal del presidente.

ARTICULO 26.3. TESORERO

wmN
- -

Recaudar los fondos de la fundacién, custodiarlos e invertirlos en la forma
determinada por la Junta Directiva.

Efectuar los pagos, con el visto bueno del presidente

Firmar conjuntamente con el presidente todo documento de cobro y pagos
con el conforme del presidente.

Levar ordenadamente y observando todas las exigencias legales, los libros y
contabilidad de la fundacion.

Presentar informes mensuales de tesoreria

Rendir informe ante la junta directiva y la asamblea general cuando se
considere necesario
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7. Las demas funciones que de acuerdo con la ley los estatutos o las actividades
de la fundacidn asigne la junta directiva y la Asamblea General.

ARTICULO 26.4. SECRETARIO

1. Uevar libro de actas de las reuniones de la junta Directiva

2. Ulevar libro de registro de miembros donde conste el nombre, identificacién y
aportes

3. Conservar los documentos y correspondencia de la fundacién, encargandose

de que haya orden

Organizar el archivo y documentacion

Recepcionar y organizar correspondencia

Tener bajo su responsabilidad y custodia el archivo, documentos y libros de

la fundacion.

Citar a reuniones, indicando hora, dia, sitio y verificacion del quérum

Las demas funciones que le asigne la asamblea general o la junta Directiva

owa
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CAPITULO X
REVISOR FISCAL

ARTICULO 27. REVISOR FISCAL: La fundacion contara con un revisor fiscal. La
funddn del revisor fiscal estard a cargo de un funcionario de libre nombramiento y
remodion de la Asamblea General de Asodados, denominado Revisor Fiscal.

ARTICULO 28.: DURACION: El revisor fiscal sera elegido por el término de un (1)
ano, contado a partir de su nombramiento, y podra ser removido libremente y
reelegido indefinidamente. Si durante el periodo se presentare la vacancia definitiva
del cargo de revisor fiscal, l[a Asamblea General de Asociados debera proceder a

llenar la vacante.

ARTICULO 29.: FUNCIONES: Seran funciones del revisor fiscal:

1. Cerciorarse de que las operaciones que se celebren o cumplan por cuenta de
la fundacion se ajusten a las prescripciones de los estatutos, y a las
decisiones de la Asamblea General de Asociados

2. Dar oportuna cuenta, por escrito, a la Asamblea General de Asociados o al
Director Ejecutivo, seguln el caso, de las irregularidades que ocurran en el
funcionamiento de la fundacion y en el desarrollo de sus negocios;
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3. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccién y
vigilancla de la compaiila, y rendirles los Informes a que haya lugar o que le
sean solicitado;

4. Velar por que se lleven regularmente la contabilidad de la fundacién y las
actas de las reunlones de la Asamblea, por que se cumplan oportuna e
integramente las obligaciones tributarias (principales y formales) y porque se
conserven  debidamente la correspondencia de la fundacién y los
comprobantes de las cuentas, impartiendo las instrucciones necesarias para
tales fines,

5. Inspeccionar asiduamente los blenes de la fundacién y procurar que se
tomen oportunamente las medidas de conservacidn o seguridad de los
mismos y de los que ella tenga en custodia a cualquier titulo;

6. Impartir las Instrucclones, practicar las Inspecciones y solicitar los informes
que sean necesarlos para establecer un control permanente sobre los valores

soclales;

7. Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su dictamen o
Informe correspondiente

8. Convocar a la Asamblea a reuniones extraordinarias cuando lo juzgue
oportuno,

9. Cumplir las demas atribuciones que le sefialen las leyes o los estatutos y las
que, siendo compatibles con las anteriores, le encomiende la Asamblea.

PARAGRAFO- Cuando las circunstancias lo exijan, a juicio de la Asamblea General
de Asociados, el revisor fiscal podrd tener auxiliares u otros colaboradores
nombrados y removidos libremente por él, que obrardn bajo su direccion y
responsabilidad, con la remuneracidn que fije la Asamblea.

ARTICULO 30. REMUNERACION: El revisor fiscal recibira por sus servicios la
remuneracidn que fije la Asamblea General de Asociados.
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CAPITULO XI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO. 31,  DISOLUCION Y LIQUIDACION,

La fundaclén, tendrd una duracén Indefinida y sblo podrd disolverse por las
sigulentes causales:

1. Por Inactividad mayor de dos (2) afios.

2. Por extincién total de su patrimonio y/o destruccién de los bienes destinados
al cumplimliento de su objeto soclal.

3. Por la cancelacién de su registro como Persona Juridica.

4. En cualquler tlempo, por las causales previstas en la Ley, Dedision Judidal,
Mandato Legal o Acto Administrativo.

5. Por decislén de la Asamblea General de Asociados, con asistencia del sesenta
(60) por ciento de los integrantes.

6. Por Imposibilidad de cumplir con sus objetivos.

ARTICULO. 32, Para la liguidacidn de la fundacién, debera procederse al pago
de acuerdo al sigulente orden de prioridades:

1. Salarios y prestaciones sociales ciertos y ya causados al momento de la
disolucidn, correspondientes a la némina de planta.

2. Gastos de Liquidacidn y obligaciones tributarias.

3. Obligaclones contraidas con TERCEROS (Hipotecarias, Bancarias y
Proveedores)

PARAGRAFO: Una vez agotado el procedimiento anterior y teniendo en cuenta que
las actividades de la fundacién, son sin animo de lucro; el remanente que quedase
pasard a otra entidad sin animo de lucro que desempefie actividades iguales o
similares a las de la fundacion, que haya escogido la Asamblea General de Asociados
y si no esta dispuesto, pasaré a una Entidad de Beneficencia que tenga radio de
accion en el Departamento de Narifio, tal como lo indica el Articulo 649 del Cédigo
Civil.
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CAPITULO XII

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO. 33. La reforma de estatutos sera estudiada inicdalmente por la
Junta Directiva y luego sometida a la aprobacion de la Asamblea General de

Asociados.

PARAGRAFO: La Asamblea General aprobara la reforma estatutaria, con el voto
favorable de las 2/3 partes de los asociados.

ARTICULO. 34. Los casos previstos en los presentes estatutos, se resolveran
de conformidad con los dispuesto en el decreto 1529/90, 2150/95 y decreto 0427/96
y en general las normas del derecho comun aplicable a este tipo de entidades.

Los presentes estatutos, fueron leidos y aprobados por unanimidad en todas y cada
una de sus partes, por la Asamblea General de Asociados de la fundacion; mediante
acta de constitucion realizada el dia 28 del mes de marzo de 2016 y su posterior
acta modificatoria con Numero de radicado 19 firmada en San Juan De Pasto El dia

Sec etaﬁo de Asamblea
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