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La Fundación Coexistir, se permite informar, que por medio del presente da apertura a la 

convocatoria de construcción de banco de hojas de vida para el municipio de Popayán, para 

los siguientes cargos: 

 

COORDINACION, PROFESIONAL PSICOSOCIAL, PROFESIONAL EN SALUD Y NUTRICION, AGEDENTES 

EDUCATIVOS, AUXILIAR PEDAGOGICO, MANIPULADORA DE ALIMENTOS, AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES, AUXILIAR ADMINISTRATIVO. 
 

 

  Teniendo en cuenta las siguientes especificaciones y descripciones de cargos. 
 

 

DENOMINACIÓN DEL 
CARGO 

PROFESIONAL PSICOSOCIAL 

PERFIL 1 Profesional: Trabajo Social, profesional en Desarrollo Familiar, 
Psicopedagogo o Psicólogo. 

EXPERIENCIAS a.  Un a ñ o   de  experiencia  profesional  directa  en  trabajo 
pedagógico con niños y niñas en primera infancia y 
mujeres gestantes Después de obtener el título 
profesional. 

PERFIL 2 Sociólogo, antropólogo profesional en etnoeducación y desarrollo 
comunitario con 2 años de experiencia relacionada con niños y niñas, 
familia o comunidad. 

HABILIDADES Habilidad de orientación asesoría y acompañamiento a 
familias y comunidades. 
Capacidad de gestión y movilización social. 

Capacidad de liderazgo trabajo en equipo y resolución de 
conflictos. 

Habilidades comunicativas orales y escritas. 

Capacidad de concertación y negociación. 
Capacidad para establecer relaciones interpersonales 
asertivas y empáticas. 
Alto grado de responsabilidad en el manejo de 
información. 

   Dominio conceptual sobre el desarrollo infantil 
inclusión y diversidad. 
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DENOMINACIÓN 
DEL CARGO 

PROFESIONAL AGENTE EDUCATIVO 

PERFIL 1 Profesional: Profesionales en pedagogía infantil educación prescolar, educación 
inicial, educación infantil, educación especial y psicopedagógica. 

   Licenciados en otras áreas como: educación artística y cultural, en 
educación física recreación y deporte. 

   Licenciados en: educación campesina y rural educación comunitaria 
etnoeducación, educación popular, licenciatura en literatura. 

EXPERIENCIAS Un año de experiencia profesional directa en trabajo pedagógico con niños y 
niñas en primera infancia y mujeres gestantes después de obtener el título 
profesional. 
Si el agente educativo viene prestando los servicios en trabajo pedagógico con 
primera infancia, antes de obtener el título profesional, se podrá tener en cuenta 
esa experiencia de lo contrario deberá cumplir con el año establecido posterior al 
título. 

PERFIL 2 Normalista superior con 2 años de experiencia en el trabajo pedagógico 
con primera infancia o formación a familias. 
Técnico en desarrollo infantil, atención integral en primera infancia, con dos 
años de experiencia en  trabajo  pedagógico  con infancia o formación  a 
familias. 

PERFIL 3 Madres y/o padres comunitarios o agentes educativos FAMI en 
procesos de formación técnica en atención 
integral a la primera infancia, con al menos 2 años de experiencia directa 
en el trabajo educativo con infancia 

HABILIDADES Capacidad de liderazgo trabajo en equipo y resolución de conflictos 

Creatividad recursividad e innovación procesos pedagógicos 

Habilidades comunicativas orales y escritas 
Capacidad de trabajo con grupo de niños y niñas como mujeres 
gestantes y sus familias en el marco de la diversidad 
Capacidad para establecer relaciones interpersonales asertivas y 
empáticas 
Habilidad de Observación 
Disposición para el acompañamiento y trabajo de movilización social y 
comunitaria 
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DENOMINACION DEL 

CARGO 
AUXILIAR PEDAGOGICO 

PERFIL 1 Técnicos profesionales, tecnólogos y técnicos laborales 
relacionados con primera infancia 

EXPERIENCIAS  

PERFIL 2 Normalista superior sin experiencia o bachiller con un año de 
experiencia en  el trabajo pedagógico con primera infancia o 
formación a familias 

PERFIL OPTATIVO 2 Madres y/o padres comunitarios o agentes educativos FAMI 
deberán comprometerse a continuar con su proceso de 
formación mínimo hasta noveno grado de secundaria, en el 
semestre académico de su contratación o inmediatamente 
siguiente deberán entregar la constancia por parte de la 
institución educativa acreditada de su permeancia y avance en 
su proceso 
formativo 

HABILIDADES Capacidad de organización del tiempo y el trabajo 
Trabajo en grupo 

Creatividad recursividad e innovación procesos pedagógicos 

Habilidades comunicativas orales y escritas 
Capacidad de trabajo con grupo de niños y niñas como mujeres 
gestantes y sus familias en el marco de la diversidad 

Capacidad para establecer relaciones interpersonales asertivas 
y empáticas 
Habilidad de Observación 
Disposición para el acompañamiento y trabajo de movilización 
social y comunitaria 
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DENOMINACION DEL 
CARGO 

PROFESIONAL EN SALUD Y NUTRICIÓN 

PERFIL 1 Nutricionista dietista 

EXPERIENCIAS 6 meses de experiencia profesional después de expedida la 
matricula 
profesional 

PERFIL OPTATIVO 1 Nutricionista dietista con certificación de haber culminado el 
plan de estudios. Una vez se realice la graduación deberá 
acreditar el trámite ante la comisión del ejercicio profesional de 
nutrición y dietética o quien cumpla sus veces 

EXPERIENCIA Certificado de prácticas universitarias en nutrición comunitaria 
publica o afines 

PERFIL 2 Profesional en enfermería con experiencia en temas 
relacionados con salud y nutrición y programas de atención a la 
primera infancia mínimo de 1 año trabajo comunitario 
relacionado 

PERFIL OPTATIVO 2 Técnico en auxiliar de enfermería con dos años de experiencia 
laboral, en temas relacionados con salud y nutrición, programas 
de atención a la primera infancia o trabajo comunitario 
relacionado 

HABILIDADES Habilidad de orientación y asesoría de familias y grupos de niños 
y niñas 
Capacidad de liderazgo y trabajo en equipo 

Habilidades comunicativas orales y escritas 

Dominio conceptual y practico en salud y nutrición 
Alto grado de responsabilidades en el manejo de información 
Disposición para implementar las políticas relacionadas con el 
enfoque de derechos y enfoque diferencial, especialmente en 
lo relacionado con niños y niñas con discapacidad, 
pertenecientes a grupos étnicos o 
víctimas de conflicto armado 
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DENOMINACION DEL 
CARGO 

AUXILIAR DE SERVICIOS 
GENERALES 

FORMACION Básica primaria terminada o alfabetos 

EXPERIENCIAS Experiencia certificada 6 meses en cargos similares 

HABILIDADES    Organización en el trabajo 

Buenas relaciones interpersonales 
Capacidad para atender indicaciones. 

 

 
 

DENOMINACION DEL 
CARGO 

MANIÚLADORAS 

PERFIL 1 Nivel educativo mínimo grado noveno de educación básica 
secundaria. 

EXPERIENCIAS Experiencia certificada 6 meses en cargos similares 

PERFIL OPTATIVO Básica primaria terminada 
Alfabetas y cursos certificados de manipulación de 
alimentos, certificado por la autoridad competente. 

   1 año de experiencia certificada en servicios de 
alimentos. 

Requisitos Capacitación en buenas prácticas de manufactura y 
prácticas higiénicas en manipulación de alimentos por 
personal idóneo. 

   Certificado de aptitud médica para manipular alimentos y 
emanes de laboratorio: coprológico, frotis de garganta y 
cultivo de uñas. 

HABILIDADES    Organización en el trabajo 

Buenas relaciones interpersonales 
Capacidad para atender indicaciones. 
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DENOMINACION DEL 
CARGO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

PERFIL 1 Técnico o tecnología ciencias económicas, administrativas, 
salud ocupacional, seguridad y salud en el trabajo 

EXPERIENCIAS 1 año de experiencia laboral con funciones afines al cargo 
a desempeñar 

PERFIL OPTATIVO 1 Estudiantes de ciencias económicas, administrativas, con 6 
semestres aprobados, con un año de experiencia laboral, 
auxiliar administrativo o contable 

HABILIDADES Manejo de herramientas de office 
Competencias administrativas 
Trabajo en equipo 
Habilidades sociales 
Capacidad de gestión 
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Los interesados pueden enviar su hoja de vida con los siguientes documentos y en el orden 

dispuesto al siguiente Correo electrónico. convocatoriacoexistir2024@gmail.com especificando en el 
asunto el cargo al que se postula 

 

1.   Fotocopia del Documento de identidad vigente ampliada al 150 %. 

2.   Certificado de Vigencia de la cedula de ciudadanía (registraduría). 

3.   Copia de libreta militar o certificación. (Cuando aplique) 

4.   Hoja de vida diligenciada completamente y firmada (formato único). 

5.   Documentos que demuestren el cumplimiento de los requisitos de educación exigidos de 

acuerdo a la convocatoria: diploma y acta de grado. 

6.   Fotocopia de la tarjeta o matricula profesional en los casos exigidos por la ley. 

7.   Certificado de vigencia de la tarjeta o matricula profesional (en el caso de nutrición lo 

expide el RETHUS) o el que aplique para su carrera en el caso de los Psicólogos 

COLPSIC. 

8.   Documentos que demuestren el cumplimiento de los requisitos de experiencia exigidos 
para el desempeño en la convocatoria. 

9.   Certificado sistema de riesgo nacionales de medidas correctivas RNMC policía nacional 

(Decreto 1284 de 2017 y articulo 183 de la ley 1801 de 2016. 

10. Certificado judicial vigente (fecha de expedición no mayor a 3 meses). 

11. Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la procuraduría general de la 

nación. 

12. Certificado de la contraloría general de la república. 

13. Certificado de inhabilidad por delitos sexuales contra menores de 18 años Ley 1918 de 

2018. 

14. Rut Actualizado. 
15. Certificado de Cuenta Bancaria. 

 

 

Documentos subsanables hasta la Selección de Talento Humano. 

16. Examen médico pre- ocupacional (asumido por el postulante, posterior a la selección). 

17. Certificado de afiliación a la empresa promotora de salud EPS. 

18. Certificado de afiliación a la administradora de Fondo de pensiones AFP. 

19. Documento que avale la manipulación de alimentos: Certificado médico con sus soportes 

de KOH, Frotis de Garganta y Coprológico. 
 

 
 

NOTA: La presente convocatoria no genera ninguna relación laboral o compromiso con los 
postulantes. 

 
Fecha de inicio: 18 de febrero del 2024, fecha de cierre de convocatoria: 21 de febrero del 2024. 
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